ZAtACZNIK nr 1 do Zarzqdzenia Nr 23/2019

WZOR dla przypadku, gdy osoba ubiegajqca sie o nadanie stopnia doktora w trybie eksternistycznym
Jjest pracownikiem naukowym jednostki tworzqcej system szkolnictwa wyzszego i nauki
(stronq umowy jest ta jednostka)

UMOWA Nr ...
o odpfatnosé za postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym
w Narodowym Centrum Badari Jgdrowych

zawarta w ... wdniu ... r., pomiedzy:

Narodowym Centrum Badan Jadrowych z siedzibg w Otwocku (05-400), przy ul. Andrzeja
Sottana 7, instytutem badawczym wpisanym do rejestru przedsiebiorcéw KRS prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000171393, REGON 001024043, NIP 532-010-01-25,
zwanym dalej NCBJ,

reprezentowanym przez Zastepce Dyrektora ds. Naukowych - ...

... z siedzibg w ... (..-..), przy ul. .., wpisanym do .., REGON ..., NIP .., zwanym dalej
Pracodawca,
reprezentowanym przez: ...-...

w ktorej NCBJ i Pracodawca zwani beda dalej Stronami,
zwana dalej Umowa o nastepujacej tresci:

§1

1. Pracodawca zobowiazuje sie do zwrotu na rzecz NCBJ kosztéw postepowania w sprawie
nadania .. (zwanemu dalej Kandydatem) stopnia doktora (zwanych dalej tacznie
Optaty), prowadzonego w NCBJ wtrybie eksternistycznym (zwanego dalej
Postepowaniem).

2.  Wysokos¢ Opfaty zostata wyliczona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.) oraz przepisami
wewnetrznymi obowigzujgcymi w NCBJ.

3. Szczegétowa kalkulacja wysokosci Optaty stanowi zatacznik do Umowy, z zastrzezeniem,
ze kwota kosztéw innych niz wynagrodzenia, zostanie okreslona juz po zakornczeniu
Postepowania, jako rownowartos¢ kosztdw rzeczywiscie poniesionych przez NCBJ.

§2
1. Zaptata nastapi na podstawie faktury wystawionej przez NCBJ, z terminem pfatnosci nie
krétszym niz 14 dni od dnia jej wystawienia, przelewem na wskazany przez NCBJ

rachunek bankowy.
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Zobowiazanie do zapfaty Opfaty jest niezalezne od wyniku Postepowania.

§3
Wszelkie zmiany Umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
Spory wynikte z Umowy beda rozstrzygane na drodze polubownej, a w przypadku braku
mozliwosci polubownego rozstrzygniecia sporu, przez sad powszechny witasciwy dla
siedziby NCBIJ.
Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

PODPISY STRON

NCBJ Pracodawca





